
中共上海交通大学医学院委员会

关于意识形态工作责任制的实施细则

为认真贯彻落实《中共中央办公厅关于印发<党委（党组）

意识形态工作责任制实施办法>的通知》（中办发〔2015〕52 号），

《中共教育部党组关于印发<教育系统贯彻落实<党委（党组）意

识形态工作责任制实施办法>的实施细则>的通知》（教党〔2016〕

3 号）以及《中共上海市委办公厅关于印发<上海市各级党委（党

组）意识形态工作责任制实施细则>的通知》（沪委办发〔2015〕

47 号）文件精神，按照党管意识形态的原则以及全面从严治党

的要求，深入推进医学院党委意识形态工作责任制，结合上海交

通大学医学院（以下简称医学院）实际情况，特制定本实施细则。

第一章 责任主体

第一条 意识形态工作，是一项战略工程、固本工程、铸魂

工程，须臾不可动摇。医学院党委对学院意识形态工作负主体责

任，要坚持完善党委领导下的院长负责制，强化党委管党治党、

办学治校的主体责任。党委书记、院长要旗帜鲜明地站在意识形

态工作第一线。党委书记作为意识形态工作第一责任人，要带头

抓意识形态工作；院长对意识形态工作负有重要责任；党委分管

宣传思想工作的副书记是意识形态工作的直接负责人；其他领导

班子成员根据工作分工，按照“一岗双责”要求，抓好各分管领

域的意识形态工作，对分管领域职责范围内的意识形态工作负领

导责任。

第二条 医学院党委要从政治高度，深刻认识意识形态工作

的极端重要性，进一步加强和改进意识形态工作，切实担负起政

治责任和领导责任，牢牢掌握意识形态工作的领导权、管理权、

话语权。要将意识形态工作与党建工作紧密结合，纳入学院重要

议事日程，纳入学院党建工作责任制，纳入学院各级领导班子和

领导干部目标、任期管理。



第三条 在医学院党委统一领导下，医学院党委宣传部对全

院意识形态工作负牵头抓总责任，履行指导、组织、协调、督查

和抓好落实的职责，统筹推进培育和践行社会主义核心价值观、

统筹意识形态阵地管理、统筹校园文化建设、统筹新闻宣传舆论

引导、统筹网络文化建设和管理、统筹教师思想政治工作等。

第四条 医学院各二级单位党委（党总支）对本单位意识形

态工作负主要责任，党政主要负责人是第一责任人，分管意识形

态工作的副职是直接负责人，协助抓好统筹协调指导工作。其他

领导班子成员根据工作分工，按照“一岗双责”要求，抓好各分

管领域的意识形态工作，对分管领域职责范围内的意识形态工作

负领导责任。

第五条 医学院机关党委、综合事务党总支对机关部处和综

合事务党总支下属单位意识形态工作负主要责任，机关党委和综

合事务党总支书记是第一责任人，专职副书记是直接负责人，协

助书记抓好统筹协调指导工作。医学院相关职能部处和综合事务

党总支下属单位分工负责本领域、本部门的意识形态工作，各部

处和下属单位主要负责人是第一责任人，对业务范围内的意识形

态工作负直接责任。

第二章 责任内容

第六条 加强对意识形态领域学习研究的责任。医学院党

委要利用党委常委会每年至少两次专题研究意识形态工作，在党

内通报一次意识形态领域情况，将意识形态工作作为党委中心组

学习、党委班子民主生活会和班子成员述职报告的重要内容，接

受监督和评议。各二级单位党委（党总支）要把意识形态工作作

为理论学习的重要内容，定期组织开展中央和上级党委有关意识

形态工作重要文件、重要精神的学习。要加强对本单位党员领导

干部意识形态工作的教育培训，增强责任意识，提高政治鉴别力；

要定期分析研判意识形态领域情况，分清主流支流，辨析思想文

化领域的突出问题，对重大事件、重要情况和师生中的倾向性苗

头性问题，有针对性地进行引导。党校要在各级各类党员干部培



训班中设置意识形态教育课程。

第七条 加强师生思想政治工作的责任。党委宣传部、学

生工作指导委员会、党委教师工作部要把师生的理想信念教育放

在意识形态工作的首位，坚持不懈地用中国特色社会主义理论体

系武装师生头脑，引导师生践行社会主义核心价值观。要进行课

程思政教学改革，打造《健康中国》课程，形成具有明显专业特

色的交大医学院“大思政”、“大德育”系列课程之一。要加强对

选送境外高校“交换生”和访问学者的思想政治教育工作；党委

组织部要注重从优秀青年师生、海外引进教师和学术骨干中发展

党员；党委统战部要加强党外知识分子工作，定期组织党内外知

识分子活动，发挥领导干部、先进典型、公众人物、知识分子等

在意识形态工作中的引领作用，做好学术带头人、学科领军人物

中代表人士的工作；人事处等相关部门要加强教师队伍管理，加

强教师聘用、考核中的政治立场考察，将思想政治表现和课堂教

学要求与职称评定、评优奖励等挂钩，严把政治关口。

第八条 加强课堂教育教学管理的责任。教育教学过程中

不得出现违背国家及学院有关法规规定等方面的言行。教务处和

研究生院要建立健全课堂教学管理办法和管理体系，划定课堂教

学意识形态安全底线和红线，严格执行教师教学考核、教学过程

督导制度；要加强网络课堂管理，严格意识形态审查；坚持课堂

讲授有纪律的要求，严格把好课堂教学的政治关和质量关，要求

教师注重在医学教育，尤其是在医学人文教育中渗透思想政治教

育，在精神上、学习上、生活上、思想上履行教师职责。制定督

导听课和学生评教等制度，对教师课堂教学实行多渠道、多元化

的教学检查与评价。在原有的督导教学中重点强调对于意识形态

问题的督导，听课后及时汇总反馈意见，开展教学反思，问题跟

进和后期处理。认真做好海外引进教材的内容审查。交大马克思

主义学院负责医学院思想政治理论课的课堂教学任务。

第九条 加强宣传思想阵地管理的责任。按照“谁主办、

谁负责、谁审批、谁监管”的原则，实行哲学社会科学类报告会、



研讨会、讲座、论坛等“一会一报”制。党委宣传部负责对全院

哲学社会科学类报告会、研讨会、讲座、论坛内容的把关；党委

宣传部、院长办公室负责公共会场的统筹管理、租赁；国际交流

处（港澳台办公室）负责对担任报告人的境外人员身份信息的审

核；武保处负责校园内环境秩序、车辆停放、交通疏导等安全管

理工作；各附属医院宣传思想阵地管理由各附属医院根据实际情

况由相关部门和科室制定实施。

第十条 加强网络意识形态管理的责任。由医学院网络宣

传与管理领导小组牵头，党委宣传部（网宣办）具体负责，统筹

协调相关部门形成合力，牢牢掌握网络意识形态主导权。党委宣

传部（网宣办）要不断加强校园网络文化建设和管理，做大做强

网上正面思想舆论，提高网上舆论引导水平，提升校园网络平台

的吸引力和黏着力；要建立网络舆情常态监测和预警机制、网络

舆情联合应对处置机制，积极主动地开展网上舆论斗争；要大力

实施网络内容建设工程，积极推进以“易班”网络思政工作平台

等网络阵地的主动建设。各二级单位党委（党总支）要加强对本

单位各类网络平台的监管，健全网络信息内容更新的保障机制，

及时排查网络平台存在的安全隐患。

第十一条 加强资金管理的责任。要强化对中外合作办学、

对外文化交流、学术交流合作等的管理，加强对境外非政府组织

和各种基金会在校内活动的管理，依法建立境外基金准入管理机

制，明确学校、教师、学生接受境外资金资助的范围、审批程序，

加强风险评估机制和源头防范。院长办公室、基金会会同有关部

门建立境外非政府组织和各种基金会资助项目的审批与管理程

序，严格按照基金会理事会章程和基金管理条例执行，严格按照

每个基金项目签约要求，建立相应单项理事会或管理委员会，共

同决策，监管监督。加强接受境外基金资助管理。

第十二条 加强重点人教育管理的责任。各二级单位党委

（党总支）要充分运用法律法规、党纪党规、校纪校规等综合手

段，突出抓好对重点人的教育引导、管理约束和依法处理三个关



键环节，对坚持错误思想，在公开场合发表同中央精神相违背言

论，妄议党的理论和路线方针政策及重大决策部署，散布传播政

治谣言的党员干部和师生，要依纪依法严肃处理。党委宣传部要

对在社会和网络上的活跃分子，获得海外基金资助者等敏感人、

重点人进行重点关注。

第十三条 加强各类社团管理的责任。工会、团委要建立健

全医学院内各类师生社团管理制度，坚持社团成立和年检制度，

对挂靠的社会组织进行备案制，加强活动监管。团委要加强对学

生社团的管理，配备得力的指导老师，强化学生社团活动的思想

政治导向，注重“趣味性、文化性与思想性”三者的平衡，促进

良性健康发展。

第十四条 加强抵御和防范宗教渗透的责任。党委宣传部、

武装保卫处会同学生工作指导委员会等相关部门要加强对宗教

组织和宗教思想传播的管理，严禁在校园传播宗教、发展信徒，

严禁在校园设立宗教活动场所、举行宗教活动、散发宗教类出版

物及宣传品。

第三章 工作机制

第十五条 协同机制。树立医学院大宣传的理念来抓好意

识形态工作，完善医学院党委统一领导、党政齐抓共管、宣传部

门组织协调、有关部门共同参与的协同机制。由党委宣传部牵头，

会同相关部门建立联动机制，抓好学院意识形态工作。

第十六条 报告机制。建立医学院意识形态工作领导小组，

每年对全院进行一次意识形态工作专题督查，督查结果向医学院

党委报告，并报上级党委。各二级单位党委（党总支）要每半年

专题研究一次意识形态工作，并向医学院党委专题汇报。领导班

子成员要把意识形态工作情况作为民主生活会和年度述职报告

的重要内容，接受监督和评议。

第十七条 评价考核机制。党委组织部、党委宣传部要建

立健全意识形态工作责任制的考核机制，明确检查考核的内容、

程序，按照“一岗双责、党政同责”的要求，层层落实意识形态



工作责任。党委组织部要会同党委宣传部将各二级单位党委（党

总支）履行意识形态工作责任制情况纳入领导班子、领导干部目

标管理体系，作为干部考核的重要内容。重要领导岗位的选人用

人和海外人才的引进要考察意识形态相关情况，对理想信念、立

德树人、纪律规矩等方面存在问题的实行一票否决。纪委要把各

二级单位党委（党总支）落实医学院党委关于意识形态工作决策

部署情况，纳入执行党的纪律尤其政治纪律和政治规矩的监督检

查范围。

第十八条 保障机制。党委组织部按照“政治强、业务强”

的标准和“讲政治、守纪律、有担当”的要求，确保干部队伍方

向正确、坚强有力。要加大意识形态工作的经费投入，由财务处

会同相关部门，合理确定意识形态工作方面的经费投入科目，列

入预算，确保各项工作顺利开展。各二级单位党委（党总支）要

对意识形态工作所需要的人员编制、经费、场所、设备等方面必

须给予切实保障，不断改善条件，优化手段。

第四章 责任追究

第十九条 各二级单位党委（党总支）领导班子、领导干

部有下列情形之一的，应当追究责任，情节较轻的，给予提醒、

批评教育、诫勉谈话；情节较重的，责令写出书面检查，给予通

报批评；情节严重的，给予党纪政纪处分，或者给予调整职务、

责令辞职、免职和降职等组织处理。涉嫌犯罪的，移送司法机关

依法处理。

（一）意识形态工作组织领导不力，责任制落实不到位，造

成不良影响的；

（二）对党中央或上级党组织安排部署的重大宣传教育任

务、重大思想舆论斗争组织开展不力的；

（三）对上级领导机关交办的意识形态责任范围内的事项不

传达，不部署，不落实，敷衍了事的；

（四）在处置意识形态领域重大问题上，党委书记没有站在

第一线、没有带头与错误观点和错误倾向作斗争的；



（五）管辖范围内发生由意识形态领域问题引发群体性事

件，应对不力、处置不当的；

（六）对本单位党员干部疏于教育和管理，致使领导班子成

员或者直接管辖的下属不能认真履行意识形态工作责任制的；

（七）对所管理的党员干部公开发表违背党章、党的决定决

议和政策的言论放任不管、处置不力，造成严重影响的；

（八）丧失对管辖范围内报刊、电台电视台、新闻网站、互

动社区、各类演艺场所、博物馆、陈列馆、展览馆等宣传思想文

化阵地的领导权和实际控制权的；

（九）所属新闻媒体和网络媒体出现严重错误导向的；

（十）管辖范围内编写的教材、公开发表的课题研究成果和

公开发行的出版物、文艺作品等在意识形态方面有严重错误导向

的；

（十一）管辖范围内的课堂教学、报告会、研讨会、讲座、

论坛等有发表否定党的领导、攻击中国特色社会主义制度言论，

造成严重影响的；

（十二）对本单位举行的对外交流活动、学术交流合作、中

外联合办学等管理不到位，出现严重意识形态问题，影响恶劣的；

（十三）对本单位外籍教师和海外引进人才政治审核不严、

管理不到位的，造成严重影响的；

（十四）管辖范围内出现境外非政府组织、宗教组织和基金

会进行意识形态渗透活动，造成恶劣影响的；

（十五）管辖范围内网络意识形态安全出现严重问题的；

（十六）不能做好本单位知识分子的团结引导服务工作，造

成恶劣影响的；

（十七）其他未能切实履行工作职责，造成严重后果的。

第二十条 责任追究按照实事求是原则，分清集体责任和

个人责任，主要领导责任和重要领导责任。追究集体责任时，领

导班子主要负责同志和直接分管的领导班子成员承担主要领导

责任，参与决策的班子其他成员承担重要领导责任。对错误决策



提出明确反对意见而没有被采纳的，不承担领导责任。错误决策

由领导干部个人决定或者批准的，追求该领导干部个人的责任。

第五章 附则

第二十一条 本实施细则由医学院党委宣传部负责解释。

第二十二条 本实施细则自印发之日起实行。



上海交通大学医学院意识形态工作领导小组

成员名单

组 长：医学院党委书记 范先群

副 组 长：医学院院长 陈国强

医学院党委副书记 赵文华

领导小组：医学院副院长 陈红专

医学院副院长 陈 睦

医学院副院长 胡翊群

附属瑞金医院党委书记 杨伟国

附属仁济医院党委书记 郭 莲

附属新华医院党委书记 唐国瑶

附属第九人民医院党委书记 沈国芳

附属上海儿童医学中心党委书记 江 帆

工作小组：医学院党委办公室主任 李洪亮

医学院党委组织部部长 孟 煜

医学院纪委专职副书记 陈 亮

医学院党委宣传部部长 李 剑

医学院党委统战部部长 李 丽

医学院党委教师工作部部长、人事处处长

牟 姗

医学院学生工作指导委员会秘书长 唐 华

医学院团委副书记（主持工作） 游佳琳



医学院工会常务副主席 徐汝明

医学院武装保卫（部）处处长 张利公

医学院院长办公室主任 倪卫杰

医学院教务处处长 邵 莉

医学院国际交流处处长 黄 荣

医学院研究生院常务副院长 董 艳

附属瑞金医院党委副书记 俞郁萍

附属仁济医院党委副书记 闵建颖

附属新华医院党委副书记 李劲松

附属第九人民医院党委副书记 蒋秀凤

附属上海儿童医学中心党委副书记 季庆英

秘 书 处： 党委宣传部

注：若职务有变动，则进行相应人员变动。


