上海交通大学医学院“九龙医学优秀青年人才奖”
申报评审实施细则

为了使“九龙医学优秀青年人才奖”的申报、遴选、评审等各项工作在医学院系统内能够有序、规范开展，真正达到该奖项激发青年教师工作热情、爱岗敬业的设立宗旨和目的，特制订此实施细则。
第一章  申报程序

第一条  该奖项面向医学院本部各学院及医学院附属14家医院的青年教师，凡符合《评选办法》中相关条件的，均有资格申报。

第二条  根据《评选办法》相关规定，医学院校友会于每年6月在医学院网站公布申报通知，并将申报通知发至各附属医院院办，由各医院院办在本院范围内予以公告。

第三条  申报者在填写准备齐申报材料后，须经所在单位审核、加盖公章，并在规定的时间节点前交至医学院校友会办公室，同时发送电子版申请材料至校友会邮箱。
第二章  初审遴选
第四条  医学院校友会办公室在收到申报材料后，按申报者所属学科分别归入基础组、临床1组和临床2组，进行初审程序。
第五条  初审采取打擂台的方式进行，每位候选人准备5-8分钟的PPT自我情况介绍及2分钟的答辩环节。
第六条  初评程序于每年6月份进行，6月底之前产生20名入围终审的候选人名单。

第三章  终审及颁奖
第七条  初审后，每年6月份组织终审评委进行终审。
第八条  终审评委以无记名方式为每位候选人打分，最后以得分高低排名，决定出 “九龙奖”和“九龙提名奖”的获奖者。
第九条  获奖者名单于每年9月在校园网公布，并于当年教师节大会上为获奖者颁奖。
第四章  评审机构
第十条  由校友会办公室提交评审委员会成员库名单。初审和终审专家均从评审委员会成员库中选择。
第十一条  评审委员会成员的遴选与确定将全面考虑基础医学,临床内、外、妇、儿、口腔等主要学科大类的专家，同时兼顾考虑来自教学、科研、医疗和技术服务等不同领域的专家代表。
第十二条  评审委员有义务按时出席评审会，如确有不可抗力导致的原因无法参加，须及时通知评审组织方人员。终审评审会须有三分之二以上评审专家到场参加，方为有效评审结果。
第十三条  每届评审委员会对评审结果拥有最终解释权。
第五章  附  则
    第十四条  校友会办公室负责“九龙奖”相关的组织、协调及财务等事务性工作，评审过程中涉及到相关细节问题，可参照人事处师资培养项目的相关标准予以执行。
第十五条  本细则自2013年6月1日起实施。
上海交通大学医学院

校友会办公室
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