内部审计质量评估标准体系
	评估类别
	评估要素
	评估要点及标准分值

	内部审计环境
　
	1、内部审计的独立性与客观性
	独立性（3分）

	
	
	客观性（3分）

	
	2、内部审计机构与治理层或最高管理层的关系
	工作关系（3分）

	
	3、内部审计机构的管理
	内部审计章程（3分）

	
	
	部门管理（3分）

	
	
	年度审计计划（3分）

	
	
	项目管理（3分）

	
	4、内部审计质量控制
　
	机构质量控制（3分）

	
	
	项目质量控制（3分）

	
	
	外部评估（3分）

	
	
	内部评估（1分）

	
	5、内部审计督导
	内部审计督导方法与内容（3分）

	
	
	内部审计督导执行效果（3分）

	
	6、人际关系
	人际关系管理（3分）

	
	7、结果沟通
	审计结果沟通（3分）

	
	8、后续教育
	后续教育的管理（3分）

	
	9、内部审计与外部审计的协调
	内外部审计协调机制及效果（3分）

	
	10、评价外部审计（外部专家）工作质量
	内审外包的质量控制（3分）

	
	11、内部审计人员职业道德规范
	内部审计人员的履职表现（3分）

	内部审计业务
　
	1、审计计划
	年度审计计划执行情况（3分）

	
	
	项目审计计划与审计工作方案（3分）

	
	2、审计通知书
	审计通知书的规范性（3分）

	
	3、重要性与审计风险
	重要性（3分）

	
	
	审计风险（3分）

	
	4、主要审计工具与技术
	审计抽样的应用（3分）

	
	
	分析性复核的应用（3分）

	
	
	计算机辅助审计技术的应用（3分）

	
	5、审计证据
	审计证据的基本要求（3分）

	
	
	审计证据的管理（3分）

	
	6、审计工作底稿
	审计工作底稿的基本要求（3分）

	
	
	审计工作底稿的复核与管理（3分）

	
	7、审计报告
	审计报告的编制要求（3分）

	
	
	审计报告的主要内容与管理（3分）

	
	8、后续审计
	后续审计的管理（3分）


说明：评估标准体系的各要点总分为100分，每个评估要点的标准分值均设定为3分，只有“内部评估”的标准分值设定为1分；需要说明的是，如果接受评估单位已参照外部评估的程序全面开展了详细的内部评估，该评估要点可得1分，否则，就不得分。

评估实践中，每位评估组成员按照分工对评估要点逐项打出分数，然后汇总得出接受评估单位的总分，再根据总分所处区间得出相应的评估结论：

总分在80-100分的属于“总体遵循”；

总分在61-79分的属于“部分遵循”；

总分低于60分属于“未遵循”。

